
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา

อําเภอพนมทวน    จังหวัดกาญจนบุรี

เทศบาลตําบลหนองสาหราย

(พ.ศ. 2553 - 2555)



 

 

คํานํา 

 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย   เปนหนวยงานการปกครองทองถ่ินรูปแบบหนึ่ง    ท่ีมีหนาท่ีใน 

การบริหารจัดการทองถ่ินของตนเองใหพัฒนาเจริญกาวหนาไปสูจุดมุงหมายท่ีวางไว   การพัฒนาท่ีจะใหเกิด

ประสิทธิภาพและประสบผลสําเร็จสูงสุด   จะตองมีแผนเปนแนวทางในการดําเนินงาน   การจัดทําแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน   จึงเปนแนวทางหนึ่งท่ีจะทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถปฏิบัติงาน

และใหบริการสาธารณะแกประชาชนในพื้นท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ   เนื่องจากการวางแผนเปนการกําหนด

แนวทางการปฏิบัติงาน   โดยการใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด   ดังนั้น   เทศบาล

ตําบลหนองสาหราย   จึงไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินการท่ีสามารถ

แกไขปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชนในพื้นท่ีไดอยางมีระบบและเปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการวางแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

 

จึงหวังเปนอยางยิ่งวาแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลหนองสาหราย    จะเปน 

เคร่ืองมือท่ีจะสามารถสนับสนุนการดําเนินการของเทศบาลตําบลหนองสาหราย  นําไปสูจุดมุงหมายในการ

พัฒนาไดเปนอยางด ี

 

 

 

 

       (นายรัชชานนท    จํานงกูล)  

                    นายกเทศมนตรีตําบลหนองสาหราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

สารบัญ 

 

หนา 

 

 

สวนท่ี  1 บทนํา          1-2 

สวนท่ี  2 สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตําบลหนองสาหราย  3-8 

สวนท่ี  3 การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนา       9-12 

สวนท่ี  4 วิสัยทัศน   พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา    13-15  

สวนท่ี  5 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา     16-17 

สวนท่ี  6 การนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ    18-28 

  และการติดตาม   ประเมินผล 
 
 
 
 
 

…………………………………………. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



             1  

สวนที่ 1 

บทนํา 

 

       แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเปนเคร่ืองมือชวยในการวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการของทองถ่ิน   

ตลอดจนเปนกรอบและแนวทาง   เพื่อนําไปสูจุดมุงหมายในการกําหนดภารกิจ  การกําหนดแผนงาน/โครงการ

ท่ีสอดคลอง   ประสาน  สนับสนุนจุดมุงหมายรวมกันและยังเปนการบริหารทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิด

ประโยชนสูงสุด 

องคประกอบของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

1. ลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 แผนยุทธศาสตรการพัฒนา   เปนแผนการพัฒนาของเทศบาลท่ีกําหนดยุทธศาสตร   และแนวทาง

การพัฒนาของเทศบาลซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน   พันธกิจ   และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต   โดย

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   แผนการบริหารราชการแผนดิน   ยุทธศาสตรการพัฒนา

จังหวัดและอําเภอ  และนโยบายในการพัฒนา 

 การวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล   จึงเปนกระบวนการกําหนดทิศทางในอนาคต   

โดยกําหนดสภาพการณท่ีตองการบรรลุ   และแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวม  และวิเคราะห

ขอมูลอยางรอบดานและเปนระบบ   ท้ังนี้จะตองสอดคลองกับศักยภาพของเทศบาลและปญหาความตองการ

ของประชาชนในทองถ่ิน 

 การวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนามีความสําคัญตอเทศบาลเปนอยางยิ่ง   ท้ังนี้   เนื่องจากแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา   เปนแผนพัฒนาท่ีมุงไปสูสภาพการณท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคต   เปนกรอบในการ

กําหนดทิศทางการพัฒนาของเทศบาล   ใหมุงสูสภาพการณอันพึ่งประสงคไดอยางเทาทันกับการเปล่ียนแปลง   

โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดไดอยางมีประสิทธิภาพ   การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

จึงเปนการกําหนดทิศทางการพัฒนาของเทศบาล   เพื่อสามารถท่ีจะแกไขปญหาและความตองการของ

ประชาชนอยางแทจริง 
 

2. วัตถุประสงค 

 เพื่อเปนการเตรียมโครงการตางๆ  ใหอยูในลักษณะท่ีพรอมบรรจุในเอกสารงบประมาณประจําป  และ

นําไปปฏิบัติไดทันทีเม่ือไดรับงบประมาณ 

 เพื่อแสดงความสัมพันธและเชื่อมโยงระหวางแผนพัฒนา   ยุทธศาสตร   แผนพัฒนาสาม 

ป   และการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 

 2.3  เพื่อแสงจุดมุงหมายและแนวทางของการพัฒนาเทศบาลตําบล   เพื่อใหสอดคลองและสามารถ

สนองตอบความตองการของประชาชนในการแกไขปญหา 
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 3.    ขั้นตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 ขั้นตอนท่ี 1  การเตรียมการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  

 การเตรียมการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   ข้ันตอนนี้เปนข้ันตอนในการจัดทําโครงการ   การ

จัดทําคําส่ังแตงคณะกรรมการใหเปนปจจุบัน   จัดประชุมเพื่อช้ีแจงการดําเนินการ   เพื่อใหเกิดความเขาใจท่ี

สอดคลองรวมกัน 

 ขั้นตอนท่ี 2  การประชาคมหมูบานและตําบล   การเก็บรวบรวมขอมูล  สํารวจและเก็บ

รวบรวมขอมูลจากหนวยงานท้ังภายในและภายนอก   มาปรับใหเขาตามระบบเพื่อเตรียมการวิเคราะหขอมูล 

 ขั้นตอนท่ี 3  การวิเคราะหขอมูล  นําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหและคัดแยกตามสาขาการ

พัฒนา   การจัดลําดับปญหาความตองการ 

 ขั้นตอนท่ี 4  กําหนดวัตถุประสงคการพัฒนา  โดยนําวัตถุประสงค   เปาหมายของการ

พัฒนาและประเด็นหลักนากรพัฒนามาพิจารณาวัตถุประสงคและเปาหมายรวมกัน 

 ขั้นตอนท่ี 5  การจัดทํารายละเอียดแผนงาน/โครงการประจําป   เพื่อดําเนินการวิเคราะห  

ตัดทอน   เพิ่มเติม   และจัดเรียงลําดับและนํามาปรับกับวัตถุประสงคของการพัฒนา   แลวจึงดําเนินการกําหนด

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 

 ขั้นตอนท่ี 6  การจัดทํารวมแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน   โดยการสรุปรวบรวม

โครงการท้ังหมด   และรายละเอียดสวนประกอบอ่ืนมารวบรวมเปนรูปเลม   เพื่อใหคณะกรรมการพิจารณาให

ความเห็นชอบ 

 ขั้นตอนท่ี 7  การอนุมัติและประกาศใชแผน   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา

แผนพัฒนาเทศบาล   รวบรวมแนวทางและขอมูล  นํามาวิเคราะห  เพื่อจัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  

แลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล   พิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  เพื่อเสนอผูบริหารทองถ่ิน   

ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 

3. ประโยชนของการจัดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   เปนเคร่ืองมือชวยในการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินได

ดําเนินการพัฒนาไดบรรลุวัตถุประสงค   เปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ   สามารถตอบสนองตอปญหาความ

ตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางแทจริง   และเปนมาตรากรท่ีแสดงถึงความเช่ือมโยงกันระหวางแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา   แผนพัฒนาตําบลสามป  และการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปของทองถ่ิน 
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สวนที่ 2 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาล 

 

1. สภาพท่ัวไป 

 

1.1 ท่ีตั้ง 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย    ตั้งอยูเลขท่ี  169  หมูท่ี  1  บานสระลุมพุก   ตําบลหนองสาหราย   อําเภอ 

พนมทวนจังหวัดกาญจนบุรี    เทศบาลตําบลหนองสาหรายตั้งอยูทางทิศตะวันออกเฉียงใตของอําเภอพนม

ทวน   จังหวัดกาญจนบุรี   หางจากอําเภอเปนระยะทาง  10  กิโลเมตร   เดิมไดรับจัดตั้งตามลักษณะปกครอง

ทองท่ีในเขตตําบลดอนเจดีย   และไดประกาศจากกระทรวงมหาดไทยตั้งเปนตําบลหนองสาหราย   เม่ือวันท่ี  15  

กันยายน   พ .ศ.  2535   ไดรับจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบลหนองสาหราย  ช้ัน  5  เม่ือวันท่ี  23  

กุมภาพันธ   2540   ตอมาไดรับการจัดตั้งเปนเทศบาลตําบลหนองสาหราย   เม่ือวันท่ี   1  พฤษภาคม  พ.ศ.  2551   

เปนเทศบาลขนาดเล็ก 
 

อาณาเขต 

 ทิศเหนือ  ติดตอกับตําบลพนมทวนและตําบลพังตรุ 

 ทิศใต   ติดตอกับตําบลตะครํ้าเอน 

 ทิศตะวันออก  ติดตอกับตําบลอุโลกส่ีหม่ืน 

 ทิศตะวันตก  ติดตอกับตําบลดอนเจดีย 
 

 

1.2 เนื้อท่ี 

องคการบริหารสวนตําบลหนองสาหราย   มีเนื้อท่ีรับผิดชอบประมาณ  15,247  ไร  หรือประมาณ 

26.95  ตารางกิโลเมตร 
 

 

1.3 ภูมิประเทศ 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย   อําเภอพนมทวน   จังหวัดกาญจนบุรี   มีสภาพพื้นท่ีท่ัวไปเปนท่ีราบ   

ลักษณะเปนดินปนทรายและมีคลองสงน้ําสงท่ัวถึงทุกหมูบาน 

 

1.4   จํานวนหมูบาน 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย   รับผิดชอบหมูบานท้ังหมด  9  หมูบาน    

จํานวนหมูบานในเขตเทศบาลตําบลหนองสาหรายมีท้ังหมด  9  หมูบาน   ไดแก 

 

 



4 

 

 

หมู

ท่ี 
ชื่อหมูบาน รายชื่อผูใหญบาน ตําแหนง 

จํานวน

ประชากร รวม 

จํานวน

หลังคา

เรือน ชาย หญิง 

1 บานสระลุมพุก นายอํานาจ    สุขพรหม ผูใหญบาน 325 337 662 192 

2 บานโกรกยาว นางบุญนํา    ผิวผอง ผูใหญบาน 111 151 262 70 

3 บานหนองปริก นายสมิง       รุงเรือง ผูใหญบาน 112 122 234 60 

4 บานหนองขุย นายพลวริศ   วรรณะ ผูใหญบาน 315 375 690 192 

5 บานปลักเขวา นายสราวุธ    หอมจันทร ผูใหญบาน 132 141 237 89 

6 บานหนองทราย นายบุญลาด   สมคิด ผูใหญบาน 187 200 387 100 

7 บานหนองแหน นายพิสิษฐ    โรจนชัยเกษม กํานัน 81 62 143 59 

8 บานใหมพัฒนา นายวิเชียร    วรรณะ ผูใหญบาน 195 215 410 96 

9 บานหนองสาหราย นายจริง        บุญยินดี ผูใหญบาน 175 231 406 100 

รวม 1,633 1,834 3,467 958 

   

  

ขอมูล  ณ  เดือนกุมภาพันธ     พ.ศ. 2552  

 

 

 1.5    สภาพทางเศรษฐกิจ 

1    อาชีพประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม   ไดแก  ทํานา   ทําไร   เล้ียงสัตว 

2.   หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตําบล 

-   ปมน้ํามันและกาซ  4      แหง 

-   โรงงานอุตสาหกรรม  5      แหง 

-   โรงสีขาว                 4       แหง 
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1.6   สภาพทางสังคม 
1.   การศึกษา 

-   โรงเรียนประถมศึกษา  3  แหง   เปนโรงเรียนตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา   

     1  แหง 

-   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก        2  แหง 

-   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนเกณฑวัดปลักเขวา    1   แหง 

 -   ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน        4   แหง 

 

 2.   สถาบันและองคกรทางศาสนา 

วัด  2  แหง 

 

          3.   สาธารณสุข 

-   สถานีอนามัยประจําตําบล  1   แหง 

-   อัตราการมีและการใชสวมราดน้ํา   

 

       4.   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  -   จุดตรวจประจําตําบล   1   แหง 

1.7   การบริการพื้นฐาน 

1   การคมนาคม   มีถนนลาดยางเปนถนนสายหลักของตําบล   สามารถติดตอไดทุกหมูบาน  

              รวมท้ังถนนลาดยางติดตอระหวางตําบลถึงอําเภอและจังหวัด   แยกไดดังนี้ 

 -     ทางหลวงหมายเลข  346  สาย   อําเภอกําแพงแสน-อําเภอพนมทวน  ตัดผานใชเปนสายหลักในการ 

      ขนสงผลผลิตทางการเกษตร   และการเช่ือมโยงถนนลูกรังในหมูบานสัญจรไป  มาอยางสะดวก 

       ท่ัวถึง 

-     ทางหลวงจังหวัด   สายบานดอนเจดีย -  บานรางกระตาย 

-     ทางหลวงจังหวัด  สายบานสระลุมพุก – บานปลักเขวา 

-     ถนนลูกรังภายในหมูบานมีท่ัวถึงทุกพื้นท่ี 
 

2.   การโทรคมนาคม 

- สถานีโทรคมนาคมอ่ืน ๆ  2   แหง  (สถานีทวนสัญญาณ) 
 

                3.      การไฟฟา 

- ราษฎรมีกระแสไฟฟาอยางท่ัวถึงท้ัง   9  หมูบาน  คิดเปนรอยละ  98  ของครัวเรือนท้ังหมด 
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                4.    แหลงน้ําธรรมชาต ิ

บึง  หนองน้ําธรรมชาติ   จํานวน    5     แหง     

 

5.    แหลงน้ําท่ีสราง 

-   ฝาย           2        แหง 

-   บอน้ําตื้น       34        แหง 

-   บอโยก         5        แหง 

-   บอน้ําบาดาลสาธารณะ   137        แหง 

 

6. แหลงน้ําเพื่อการเกษตร 

- มีคลองชลประทานโครงการชลประทานตัดผานพื้นท่ีท่ัวถึง  และมีคูสงน้ําเขาท่ัวทุกพื้นท่ี 

 

1.8   ขอมูลดานการเมืองการบริหาร 

 1.8.1   ศักยภาพของเทศบาลตําบลหนองสาหราย   แบงอออกเปน 

  -  บุคลากร   จํานวน    17  คน  

 

 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหต ุ

สํานักปลัดฯ  จํานวน    12     คน 

1 นายวีรวุฒิ           สุคนธมาน ปลัดเทศบาลตําบลหนองสาหราย  

2 นายเกรียงไกร    เกศูนย นักพัฒนาชุมชน  

3 นายธนะพงศ      กิจประสงค บุคลากร  

4 นางสาวจินตนา  จันทรักษา เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายแผน  

5 นางสาวฝนออน  เนียมหอม เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธาณภัย  

6 นางศศิธร            จํานงกุล เจาพนักงานธุรการ  

7 นางจรัสศรี          จูธารี เจาหนาท่ีธุรการ  

8 นางสาวบุปผา      แสงอรุณ ครูผูดูแลเด็ก  

9 นางสาวสิริวัลย    ชูศรีจันทร ครูผูดูแลเด็ก  

10 นางทําเนียม         กิจประสงค ครูผูดูแลเด็ก  

11 นางสาวสาวิตรี    สังขเงิน ครูผูดูแลเด็ก  

12 นายไพศาล          แดงเจริญ พนักงานจางท่ัวไป  
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ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหต ุ

กองคลัง   จํานวน   5    คน 

1 นางศศิธร            ศิวะบุณย หัวหนากองคลัง  

2 นางสาวสุภาพร   นิลบุตร เจาพนักงานการเงินและบัญชี  

3 นางสาวแกวกุดั่น  พุมพฤกษี เจาพนักงานคลัง  

4 นางสาวขนิษฐา     วังวารี เจาพนักงานจัดเก็บรายได  

5 นางวิบูล                สุขพันธ เจาหนาท่ีการเงินและบัญชี  

 

 

 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหตุ 

กองชาง   จํานวน    2   คน 

1 นายชูยศ          กุลสุวรรณ หัวหนากองชาง  

2 นายณัฐพล       ดอนเจดีย นายชางโยธา  

  

 

 

-   คณะผูบริหารเทศบาลตําบลหนองสาหราย  จํานวน   5    คน 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหต ุ

1 นายรัชชานท     จํานงกูล นายกเทศมนตรีตําบลหนองสาหราย  

2 นายศิวโรจ         จิตนิยม รองนายกเทศมนตรีตําบลหนองสาหราย  

3 นายประเสริฐ     แปนทอง รองนายกเทศมนตรีตําบลหนองสาหราย  

4 นายเฉียบ           เสียงสม ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  

5 นายแรม             เชียงกา เลขานายกเทศมนตรี  
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  -   สมาชิกสภาเทศบาลตําบลหนองสาหราย   จํานวน  12   คน  

 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหต ุ

1 นายวิเชียร          สมคิด ประธานสภาเทศบาลตําบลหนองสาหราย  

2 นายสมใจ          จิตสูง รองประธานสภาเทศบาลตําบล  

3 นางสาวปาริชาติ  ช่ืนกล่ินธูป สมาชิกสภาเทศบาล  

4 นายมนัส           สําเนียงลํ้า สมาชิกสภาเทศบาล  

5 นายจําลอง        หอมจันทร สมาชิกสภาเทศบาล  

6 นายสุทัศน        กิจประสงค สมาชิกสภาเทศบาล  

7 นายบัญชา        จิตนิยม สมาชิกสภาเทศบาล  

8 นายบุญมี         เนตรสวาง สมาชิกสภาเทศบาล  

9 นายอภิชาติ      สมคิด สมาชิกสภาเทศบาล  

10 นายบรรจง       สมคิด สมาชิกสภาเทศบาล  

11 นายพิเชษ         ปุญญะอาคมกิจ สมาชิกสภาเทศบาล  

12 นายไพรัตน      วรรณะ สมาชิกสภาเทศบาล  

 

 

1.9    ขอมูลอ่ืนๆ 
  -   รายไดขององคการบริหารสวนตําบล   

การบริหารงบประมาณรายรับ – รายจาย  ในปงบประมาณท่ีผานมาเปรียบเทียบยอนหลัง 

 

 

รายการ พ.ศ. 2550 พ.ศ. 2551 พ.ศ.2552 

รายรับ    

รายจาย    

 

(หมายเหตุ :  ขอมูลงบประมาณรายรับ – รายจาย  ณ  วันท่ี              เดือนกุมภาพันธ   พ.ศ. 2552) 
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สวนที่  3 

การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาเทศบาล 
 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลหนองสาหราย   ไดกําหนดแนวทางการพัฒนาไหสอดคลองกับ

นโยบายของรัฐบาล   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี  10  แผนพัฒนาจังหวัด   นโยบายของ

ผูบริหารเพื่อวิเคราะหแนวโนมของสภาพปญหาความตองการและอุปสรรคอีก 3 ปขางหนา   โดยมีวัตถุประสงค

เพื่อแกไขปญหาความตองการของชุมชน   ศักยภาพของชุมชนจึงกําหนดประเด็นการพัฒนาของเทศบาลตําบล

หนองสาหราย   ประกอบดวย  6  ยุทธศาสตรการพัฒนา  ดังนี ้
 

1.   นโยบายดานการศึกษา   สงเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณ ี

2.   นโยบายดานการพัฒนาระบบงาน   การบริหารงานบุคคลและการบริการประชาชน 

3.   นโยบายดานพื้นฐาน   สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

4.   นโยบายดานการสงเสริมกลุมอาชีพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

5.   นโยบายดานการสงเสริม   ปรับปรุง   พัฒนาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

6.   นโยบายการสงเสริมดานการเมืองการปกครอง   การจัดระเบียบชุมชน/สังคม   การรักษาความสงบ 

      เรียบรอย 
 

ผลการพัฒนาในปท่ีผานมา 

1. การดําเนินการดานเศรษฐกิจ 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

-   อุดหนุนธนาคารรีไซเคิลหมูท่ี 5   บานปลักเขวา 

  -   อุดหนุนธนาคารรีไซเคิลหมูท่ี 3   บานหนองปริก  

  -   อุดหนุนกลุมสตรีพัฒนาหมูท่ี 9   บานหนองสาหราย 

  -   อุดหนุนกลุมสวัสดิการชุมชน  

  -   อุดหนุนสถาบันการเงินชุมชน  

  -   อุดหนุนกลุมผลิตปุยอินทรียอัดเม็ด  

  -   อุดหนุนกลุมจัดซ้ือปุยเพื่อชวยเหลือกลุมเกษตรกรหมูท่ี  3   บานหนองปริก  

  -   อุดหนุนกลุมปลูกขาวโพดฝกออน  

  -   อุดหนุนกลุมจัดซ้ือปุยเคมีเพื่อชวยเหลือเกษตรกรหมูท่ี 2   บานโกรกยาว  

  -   อุดหนุนศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน  

  -   เงินทุนเศรษฐกิจชุมชนหมูท่ี 8   บานใหมพัฒนา  

-   เงินทุนเศรษฐกิจชุมชนหมูท่ี 5   บานปลักเขวา 

-   เงินทุนเศรษฐกิจชุมชนหมูท่ี 1   บานสระลุมพุก 
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-   เงินทุนเศรษฐกิจชุมชนหมูท่ี 4   บานหนองขุย 
 

2. การดําเนินงานดานสังคม 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

-   โครงการ  TO  BE  NUMBER  ONE 

-   ใหความชวยเหลือผูสูงอายุ  เด็ก  เยาวชน   สตรี  ผูพิการ  และผูปวยเอดส(เบ้ียยังชีพ) 

-   โครงการจักรยานแรลล่ี  เฉลิมพระเกียรติ  5  ธันวามหาราช 

-   โครงการจัดการแขงขันกีฬาประชาชน  หมูท่ี 5 บานปลักเขวาและหมูท่ี 8  บานใหมพัฒนา 

-   โครงการบรรเทาสาธารณภัย  ปายหยุดตรวจ  ไฟสัญญาณจราจร  พรอมอุปกรณ 

-   อุดหนุนโครงการอําเภอพนมทวนในการสาธารณกุศลและงานกาชาด 

-   อุดหนุนโครงการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอพนมทวน เพื่อติดตั้งโคมไฟสาธารณะ 

-   อุดหนุนโครงการองคการบริหารสวนตําบลรางหวาย เพื่อจางพนักงานธุรการประสานงาน-    

     ศูนยรวบรวมขอมูลขาวสาร 

-   โครงการทองถ่ินกาญจนตอตานยาเสพติดคร้ังท่ี 6       

-   โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

-   โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด 

  -   อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลหนองโรง  

  -   อุดหนุนอําเภอพนมทวนในโครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด  

  -   อุดหนุนอําเภอพนมทวนในโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

  -   อุดหนุนจังหวัดในการเตรียมจัดการแขงขันปฬาเยาวชนแหงชาติคร้ังท่ี 25 (2552)  

     “กาญจนบุรีเกมส” 
 

3. การดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

- โครงการติดตั้งไฟฟาสาธารณะภายในตําบล 

- โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหมูท่ี 6   บานหนองทราย 

- โครงการจางเหมาปรับปรุงถนนลูกรัง   หมูท่ี  9  บานหนองสาหราย 

- โครงการลงหินคลุกสายทางเขาบานนายจําลอง  ดาผา 

- โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขาวัดปลักเขวา 

- โครงการลงลูกรังหมูท่ี 5   บานปลักเขวา 

- โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหมูท่ี 4   บานหนองขุย 

- โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหมูท่ี 2   บานโกรกยาว 

- โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหมูท่ี 9   บานหนองสาหราย 
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- โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหมูท่ี 6   บานหนองทราย 
 

4. การดําเนินงานดานแหลงน้ํา 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

- โครงการซอมแซมทอระบายน้ําหมูท่ี 4   บานหนองขุย 

- โครงการจางเหมาทําประตูเปด-ปดน้ําจํานวน  3  จุด 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ํา  พรอมวางทอระบายน้ํา   หมูท่ี 9  บานหนองสาหราย 

- โครงการซอมแซมทอระบายน้ําหมูท่ี 4   บานหนองขุย 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี  8   บานใหมพัฒนา 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี 4   บานหนองขุย 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี  3  บานหนองปริก 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี 8   บานใหมพัฒนา 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ํา  หมูท่ี 3  บานหนองปริก  เช่ือมหมูท่ี 7  บานหนองแหน 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี 5  บานปลักเขวา 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี 2  บานโกรกยาว 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี 4  บานหนองขุย 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี  3  บานหนองปริกพรอมวางทอระบายน้ํา 

- โครงการขุดลอกคลองระบายน้ําหมูท่ี 8  บานใหมพัฒนา 

- โครงการซอมแซมถนนทอระบายน้ําพรอมดาดคอนกรีต  หมูท่ี 4   บานหนองขุย 

-      โครงการซอมแซมถนนทอระบายน้ําพรอมเทหูชาง  หมูท่ี 4   บานหนองขุย 
 

5. การดําเนินงานดานสาธารณสุข 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

-   อุดหนุนคาวิทยาศาสตรการแพทย (คาจัดซ้ือเคร่ืองพนหมอกควัน,ทรายอะเบท,น้ํายาฆาเช้ือ 

    โรคไขหวัดนก,น้ํายาฆาเช้ือโรคไขเลือดอก) 

-   อุดหนุนปศุสัตวจังหวัดกาญจนบุรี ในการจัดซ้ือวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและยาคุม 

-   อุดหนุนสาธารณสุขมุลฐาน  9  หมู 

-   ซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร (แผนวัดน้ําตาล) 
 

6. การดําเนินงานดานการเมืองการบริหาร 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย   ไดจัดใหมีการฝกอบรมใหความรูแกพนักงานสวนตําบลและลูกจางใน

การปฏิบัติงาน   เผยแพรขอมูลขาวสารและใหความรูแกประชาชนในระบอบการปกครองแบบ 
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ประชาธิปไตย   และสิทธิเสรีภาพและความรูตางๆ   พัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใชและระบบการบริหารจัดการใหมี

ประสิทธิภาพสูงสุด  
 

7. การดําเนินงานดานการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

ดานการศึกษา  

-   โครงการสนับสนุนการจัดซ้ือส่ือวัสดุ อุปกรณการเรียนการสอน 

-   สนับสนุนอาหารกลางวัน และอาหารเสริม (นม)  

-   สนับสนุนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับวันเด็ก    

-  โครงการอินเตอรเน็ตตําบล 

-   โครงการอบรมสัมมนาใหความรูแกสมาชิก อบต.,ผูนําทองถ่ินและพนักงานสวนตําบล 
 

ดานศาสนาและวัฒนธรรม 

        เทศบาลตําบลหนองสาหราย    ไดรวมกับสภาวัฒนธรรมตําบลและประชาชนในชุมชนหมูบานจัด

กิจกรรมในวันสําคัญ ๆ เชน  

- โครงการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณี  เชน  วันสงกรานต  วันลอยกระทง 
 

8. การดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการตามโครงการดังนี ้

เทศบาลตําบลหนองสาหราย    ไดดําเนินการตามโครงการ 

- โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติฯ 
 

9. การดําเนินงานดานอ่ืนๆ 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย  ไดดําเนินการเกี่ยวกับเร่ืองตางๆ  ท่ีเกี่ยวของกับอํานาจหนาท่ีของเทศบาล 

ตําบลหนองสาหราย   งานท่ีเกี่ยวของกับสวนราชการตางๆ  รวมท้ังปฏิบัติตามนโยบายตางๆ จาก

กระทรวงมหาดไทย   กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน   จังหวัด   อําเภอ   ตามหนังสือและนโยบายตางๆ  

จากหนวยงานท่ีเกี่ยวของและหนวยงานอ่ืนๆ  เพื่อเปนการสรางความเจริญใหแกชุมชนและรองรับโครงการถาย

โอนภารกิจ 
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สวนที่  4 
วิสัยทัศน   พันธกิจและจุดมุงหมายการพัฒนา 

 

วิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน 

 คุณภาพชีวิตดี   มีอาชีพเสริม   สงเสริมการเกษตร  ขอมูลทันสมัย  

 

พันธกิจ 

1. พัฒนาและสงเสริมอาชีพแกประชาชน 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิต  อนุรักษวัฒนธรรมและประเพณ ี ขจัดส้ินยาเสพติด 

3. จัดใหมีถนนและไฟฟาสาธารณะ 

4. พัฒนาพื้นท่ีทางการเกษตร  แหลงน้ําสาธารณสุข 

5. จัดใหมีแหลงความรู  สถานท่ีประชาสัมพันธ  ขอมูลขาวสาร 

6. ผลิตผลการเกษตรปราศจากสารพิษ  พัฒนาแหลงทองเท่ียว 

7. ปฏิรูปการศึกษา  พัฒนาความรู  สูประชาชน 

 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

1. จัดอบรมการประกอบอาชีพแกประชาชน 

2. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีด ี และสํานึกรักในทองถ่ิน 

3. การคมนาคม  และแสงสวางใหเพียงพอ 

4. ประชาชนมีรายไดท่ีเพียงพอและรูจักการเก็บออม 

5. เพิ่มชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารท่ีทันสมัย 

6. ส่ิงแวดลอมไมเปนพิษ  ชีวิตยืนยาว  สนับสนุนนโยบายการทองเท่ียว 

7. จัดการพัฒนาแหลงน้ําสาธารณะ  เพื่อการอุปโภค  บริโภค 

8. ปฏิรูปการศึกษา  พัฒนาความรู  สูประชาชน 

9. สนับสนุนสงเสริมการคุมครองสิทธิ  และหนาท่ีของประชาชน 

 

............................................................................................ 
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2.  การติดตามและประเมินผล 

 การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   ดําเนินการโดยมีวัตถุประสงคเพื่อแสดงความสัมพันธและ

เช่ือมโยงระหวางแผนพัฒนา  แผนยุทธศาสตร   แผนพัฒนาสามป   และการจัดทํางบประมาณประจําป   โดย

จะตองสอดคลองและสามารถตอบสนองตอวัตถุประสงคของการพัฒนา   ดังนั้น  เพื่อใหแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนา   เทศบาลตําบลหนองสาหราย  สามารถนําไปสูการปฏิบัติอยางแทจริง   จึงจําเปนตองมีการปรับ

กระบวนการและกลไกการบริหารใหเกิดความคลองตัว   เพื่อเปนการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ   เพื่อใหเกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  โดยมีปจจัยสนับสนุนและแนวทางการดําเนินการ  ดังนี ้
 

1.   องคกรรับผิดชอบ 

1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ประกอบดวย 

(1)  นายสุทัศน  กิจประสงค สมาชิกสภาเทศบาล ประธานกรรมการ  

  (2)  นายบรรจง  สมคิด  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  

  (3)  นายอภิชาติ  สมคิด  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  

  (4)  นายเช้ือ  สมคิด  ผูแทนประชาคม  กรรมการ  

  (5)  นางทองหลอ หอมจันทร ผูแทนประชาคม  กรรมการ  

  (6)  นางบุญนํา  ผิวผอง  ผูแทน   กรรมการ  

  (7)  นายวิเชียร  วรรณะ  ผูแทน   กรรมการ  

  (8)  นายวีรวุฒิ  สุคนธมาน ปลัดเทศบาล  กรรมการ  

  (9)  นายชูยศ  กุลสุวรรณ หัวหนากองชาง   กรรมการ  

  (10) นายนคร  มากมีทรัพย ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  

  (11) นายนิพร  เห็นประเสริฐ ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

  (11)  นางสาวจินตนา จันทรักษา เจาหนาท่ีวิเคราะห กรรมการ/เลขานุการ  
 

 มีอํานาจหนาท่ี  ดังนี้ 

1.     กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

        2.     ดําเนินการติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

        3.     รายงานผลการนําเสนอความเห็น  ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน

ในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  อยางนอยปละหนึ่งคร้ัง   ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหติดประกาศ

โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

 

             /4.   แตงตั้งคณะกรรมการ 

 

 



             25 

                      

                4.   แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน  เพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

2.   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลหนองสาหราย   ประกอบดวย 

  (1)  นายรัชชานนท           จํานงกูล นายกเทศมนตรีตําบล ประธานกรรมการ  

  (2)  นายศิวโรฒ    จิตนิยม   รองนายกเทศมนตรี กรรมการ 

  (3)  นายประเสริฐ แปนทอง รองนายกเทศมนตรี กรรมการ  

  (4)  นายสมใจ   จิตสูง  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  

  (5)  นายวิเชียร  สมคิด  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  

  (6)  นายมนัส  จิตนิยม  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  

  (7)  นายวีรวุฒิ  สุคนธมาน ปลัดเทศบาล  กรรมการ  

  (8)  นายชูยศ  กุลสุวรรณ หัวหนากองชาง  กรรมการ  

  (9)  นายเกรียงไกร เกศูนย  นักพัฒนาชุมชน  กรรมการ  

  (10)  นายธนะพงศ กิจประสงค บุคลากร  กรรมการ  

  (11)  นายบุญมี  เนตรสวาง สมาชิกสภาทศบาล กรรมการ  

  (12)  นายพิสิษฐ  โรจนชัยเกษม กํานันตําบล  กรรมการ  

  (13)  นางวันเพ็ญ  วิเศษสิงห หัวหนา สอ.สระลุมพุก กรรมการ  

  (14)  นายชลอ  สมคิด  ผูแทนประชาคมตําบล กรรมการ 

  (15)  นายบัญชา  จิตนิยม  ผูแทนประชาคมตําบล กรรมการ              

(16)  นางสาวปาริชาติ ช่ืนกล่ินธูป ผูแทนประชาคมตําบล กรรมกร /เลขานุการ 

  (16)  นางสาวจินตนา จันทรักษา เจาหนาท่ีวิเคราะหฯ ผูชวยเลขานุการ  
 

ใหคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   มีอํานาจหนาท่ี    ดังนี้ 

1.   กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  โดยพิจารณาจาก 

 (1.1)  อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยเฉพาะอํานาจหนาท่ีท่ีมีตอ  

                                           ประโยชนสุขของประชาชน  เชน  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  การผังเมือง 

 (1.2)  ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ  

 (1.3)  ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  กลุมจังหวัด  และจังหวัด  โดยใหเนนดําเนินการใน  

                                            ยุทธศาสตรท่ีสําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง  เชน  การแกไขปญหาความ 

                                            ยากจน  การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

 (1.4)  กรอบนโยบาย  ทิศทาง  แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต  

                                           จังหวัด 

(1.5)  นโยบายของผูบริหารทองถ่ินท่ีแถลงตอสภาทองถ่ิน 
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  (1.6)  แผนชุมชน  

ในการนําประเด็นขางตนมาจัดทําแผนพัฒนา  ใหคํานึงถึงสถานะทางการคลังของทองถ่ินและความ

จําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการมาประกอบการพิจารณาดวย 

  2.  รวมจัดทํารางแผนพัฒนา  เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและการแกไขปญหาเกี่ยวกับการ

จัดทํารางแผน 

3.   พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนปฏิบัติการ 

4.   ใหความเห็นชอบรางขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดของงานตามระเบียบฯ ขอ 29(2) 

5.   กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและการประเมินผลการพัฒนา 

6.   ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

7.   รายงานผลและเสนอความเห็น  ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตอสภา- 

ทองถ่ิน  ผูบริหารทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

อยางนอยปละ  1 คร้ัง  ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 

8.   แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานอ่ืนเพื่อชวยปฎิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

9.   ใหคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลมีหนาท่ีประสานกับประชาคมหมูบาน 

ในการรวบรวม  วิเคราะหปญหา  ความตองการของประชาชนในทองถ่ิน  และจัดทําเปนโครงการหรือกิจกรรม

เพื่อประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดวย           
 

3.   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา   ประกอบดวย 

(1)  นายวีรวุฒิ  สุคนธมาน  ประธานกรรมการ       

  (2)  นางศศิธร  ศิวะบุณย  กรรมการ  

  (3)  นายชูยศ  กุลสุวรรณ  กรรมการ  

  (4)  นายเกรียงไกร เกศูนย   กรรมการ  

  (5)  นายสมใจ  จิตสูง   กรรมการ  

  (6)  นายธนะพงศ กิจประสงค  กรรมการ  

  (7)  นางสาวจินตนา  จันทรักษา  กรรมการ/เลขานุการ  

                     ใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทํารางแผนพัฒนาให

สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาท่ีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินกําหนด  จัดทํารางแผนการดําเนินงาน  และ

จัดทํารางขอกําหนดขอบขายรายละเอียดของงานตามขอ  19 (1)    

 

2.  การนําแผนไปสูการปฎิบัต ิ

 1.     โครงการท่ีเทศบาลตําบลหนองสาหราย   มีงบประมาณเพียงพอนําไปจัดทําเปนขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําป  หรือขอบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2541  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2543   
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 2. โครงการท่ีเทศบาลตําบลไมมีงบประมาณดําเนินการจัดทําโครงการขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากสวนกลาง อาทิ กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ,  การเคหะแหงชาติ  

กระทรวงมหาดไทย,  กองทุนเพื่อกระจายการผลิตและการจางงานไปสูภูมิภาค  สํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    เปนตน  

            3.    ดําเนินการจัดซ้ือ  จัดจาง  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการพัสดุขององคการ

บริหารสวนตําบล พ.ศ.2538  แกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี  5  )  พ.ศ.2546 

                           4.        ดําเนินการเบิกจายเงิน     ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     วาดวยการรับเงิน    การ 

เบิกจายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2547 
 

3.    การติดตามและประเมินผล 

1.   การติดตามและประเมินผล เพื่อใหเปนไปตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล

หนองสาหราย  โดยตรวจสอบติดตามและประเมินผลกอนดําเนินการโครงการวาคุมคากับการลงทุนหรือไม ท้ัง

ในขณะดําเนินการตามโครงการเพื่อปรับปรุงแกไขไดทันทวงที   และหลังส้ินสุดโครงการเปนประจําทุกป เพื่อ

ประเมินวาโครงการประสบความสําเร็จตามแผนท่ีไดวางไวหรือไม ไดผลผลิตตามวัตถุประสงคและคุมคาของ

การดําเนินงานเพื่อตัดสินวาควรจะขยาย  ปรับปรุง  หรือส้ินสุด  หรือดําเนินการตอเนื่องในปตอไป 
 

2.   การจัดทําระบบฐานขอมูล  การพัฒนาตามยุทธศาสตรในแตละดาน  เพื่อใชเปนแนวทางในการ

วางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลในแตละปใหเหมาะสม  สอดคลองกับความเปนจริง  โดยแยกตาม

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองสาหราย ท้ัง  6  ดาน  ดังนี ้

ยุทธศาสตรท่ี  1   การพัฒนาดานการศึกษา  สงเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี 

ยุทธศาสตรท่ี  2   การพัฒนาระบบงาน   การบริหารงานบุคคลและบริการประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี  3   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรท่ี  4   การพัฒนาดานการสงเสริมอาชีพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การพัฒนาดานการสงเสริม  ปรับปรุง  พัฒนาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ

   และส่ิงแวดลอม       

ยุทธศาสตรท่ี  6   การพัฒนาดานการสงเสริมการเมืองการปกครอง   การจัดระเบียบชุมชน/  

                            สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 
 

                3.  การติดตามและประเมินผล   กําหนดใหมีตัวช้ีวัดผลการดําเนินงานในแตละเร่ือง  โดยใหมีการ

วัดผลเพื่อวัดคุณคาของโครงการและการพัฒนาท่ีเกิดข้ึนใน 3 ระดับ 

ผลงาน  ไดแก  ส่ิงท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานในการแกปญหาความตองการตามเปาหมาย 
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ของงาน/โครงการ 

ผลลัพธ   ไดแก   ผลท่ีตามมาซ่ึงเปนเร่ืองท่ีแสดงถึงการบรรลุความสําเร็จของงานท่ีเกิดข้ึน 

ผลกระทบ   ไดแก   การประเมินผลท่ีไดจากผลของโครงการท้ังท่ีคาดหวังและไมไดคาด 

หวัง  ซ่ึงเปนผลทางบวกและทางลบ เพื่อนําไปประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ  เชน  ยกเลิกหรือ

ดําเนินการตอไป 
 

                  4.  ใหมีองคกรและหนวยงานรับผิดชอบ   ในการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตาม

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองสาหราย  ดังนี้ 
 

      5.   องคกรใหคําแนะนํา  ปรึกษาและติดตามประเมินผล 

 -     คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองสาหราย  

 -    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนองคการบริหารสวนตําบลหนองสาหราย  แตงตั้ง

คณะทํางานติดตามและประเมินผลการดําเนินงานแยกตามสาขาการพัฒนาแตละดาน 

 -   คณะทํางานติดตามประเมินผล  กําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  โดยติดตาม

ตรวจสอบในระหวางดําเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะท่ีการประเมินผลเปนการตรวจสอบผลท่ี

เกิดข้ึนจริงเม่ือดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีไดตั้งไวและกําหนดหวงเวลาในการ

ติดตามและประเมินผลอยางนอยแผนงาน/โครงการละ  2  คร้ัง  และประเมินผลแผนงาน /โครงการในภาพรวม

อยางนอยปละ  2  คร้ัง 

- รายงานผลการประเมินตามลําดับข้ันตอน 
 

   6.    องคกรท่ีมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล 

 สนับสนุนใหองคกรตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการติดตามประเมินผล ไดแก ภาครัฐ เอกชน  

สถาบันการศึกษา  ผูนําชุมชนและประชาชน  โดยติดตามประเมินผลในภาพรวมวา 

 -   การจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล ไดนํากรอบความคิดตามท่ีกําหนดไวใน 

      แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  3  ป  ไปสูการปฏิบัติมากนอยเพียงใด 

 -   สภาพการพัฒนาเปนไปตามความตองการท่ีใหเกิดข้ึนอยางเปนระบบหรือไม 

 -   ประชาชนไดรับประโยชนคุมคาหรือไม 

 -   ครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุก ๆ ดานหรือไม 
 

…………………………………………………… 
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